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Algunos datos relevantes

Fondos gestionados
1.959.208 euros

Ayudas publicas recibidas
1.085.402 euros

Aportaciones privadas y fondos propios
873.806 euros

Distribucion de alimentos
83.000 kg, valorados en casi 300.000 euros

Centro de dia y comedor social
30.000 menus servidos y 195 personas atendidas

Centro socioeducativo Betania
473 beneficiarios

Empresa de insercion Retexsol
377.215,30 kg de ropa recogida y 4.500 prendas distribuidas

Peculio a internos del centro penitenciario
11.000 euros



Acoger al
necesitado,
defender su
dignidad y
promover su
integracion

La Iglesia desarrolla gran par-
te de su accidn caritativa y social a
través de Caritas. Desde Caritas
contemplamos cada dia el rostro
concreto de la pobreza, de la exclu-
sidn, de la soledad. Lo vemos en las
familias que no llegan a fin de mes,
en los mayores que viven abando-
nados, en los jovenes sin oportuni-
dades, en las personas excluidas
por la pobreza y también en quie-
nes llegan desde otros paises bus-
cando un futuro mejor. Nuestra mi-
sion no se limita a ofrecer ayuda
material, consiste sobre todo en
acoger, escuchar y acompafiar. La
acogida es el primer gesto de hu-
manidad y el fundamento de toda
esperanza.

El afio 2025 ha dejado dos hitos
muy relevantes para Caritas dioce-
sana de |biza y Formentera: la inau-
guracidén de sus nuevas instalacio-
nes en Can Pep Xico, que permiti-
rdn gestionar mejor y ampliar sus
servicios, y la elaboracion del Infor-
me Foessa sobre exclusidn y desa-
rrollo social en Ibiza, que ha puesto
de manifiesto que el encarecimien-
to de la vivienda es la principal cau-
sa de exclusion social en nuestra

isla y, por tanto, deberia ser una de
las prioridades en las actuaciones de
la administracion publica.

Acoger es la primera obligacion
de Caritas, pero acoger no significa
Unicamente ofrecer techo o alimen-
tos. Supone también defender la
dignidad, facilitar la integracion, pro-
mover el acceso al empleo y comba-
tir los discursos de odio que preten-
den enfrentar a unos pobres con
otros. La caridad no puede separar-
se de la justicia social. Por eso, desde
Caritas trabajamos cada dia para
que ninguna persona se sienta invisi-
ble, independientemente de su ori-
gen, religidn o situacidon administra-
tiva.

En tiempos de incertidumbre y
polarizacién, necesitamos recuperar
una mirada compasiva y valiente
con los mas vulnerables. La acogida
digna a los marginados y excluidos
de nuestra sociedad, o a los que vie-
nen a buscar una oportunidad y un
futuro mejor en ella, no empobrece
a un pais, lo engrandece moralmen-
te. Y cuando tendemos la mano al
necesitado, estamos defendiendo lo
mejor de nuestra condicidn huma-
na.

+ Vicent Ribas Prats
Obispo de Ibiza y Formentera




Caritas mejora
Sus recursos
para ayudar

a los mds
necesitados

Si tuviera que destacar el afio
2025 por algun motivo, sin duda
seria por el comienzo de la reorga-
nizacién de nuestras instalaciones.

Este ha sido el afio en el que
concluimos la construccion de una
nave destinada a acoger las insta-
laciones de la empresa de inser-
cion, asi como toda el area de em-
pleo y formacidn laboral. Ademas,
este espacio serd la nueva sede de
los servicios administrativos y di-
rectivos de Cdritas Diocesana de
Ibiza y Formentera. La inaugura-
cion oficial tuvo lugar durante las
festividades del Corpus Christi,
momento en el que nuestro obispo
procedid a la bendicién del edifi-
cio. En el acto estuvieron presen-
tes autoridades locales, insulares y
autondmicas, ademas de un nutri-
do grupo de socios, amigos e invi-
tados. Contamos también con la
grata presencia del presidente de
Céritas Espafiola, don Manuel Bre-
tén. La ocasién fue aprovechada
para realizar diversos reconoci-
mientos. De forma especial, se
otorgd una placa pdstuma al que
fuera director de nuestra entidad,
don Pepe Riera, como homenaje a
su destacada trayectoria y su papel
fundamental en la obtencién de la

autorizacién para la construccion
de esta nave. Este importante hito
permitird centralizar la actividad
de Caritas Diocesana en tres prin-
cipales emplazamientos: el nuevo
edificio dedicado a administracion
y direccién, asi como al area de
empleo y formaciéon laboral; la
sede histdrica en el edificio del
obispado, que concentrara toda el
area asistencial; y el Centro Socioe-
ducativo Betania, ubicado en el ba-
rrio de Cas Serres.

Otro aspecto relevante de este
afio ha sido la incorporacién de
nuevos miembros en la Junta Di-
rectiva. Personas altamente reco-
nocidas en el ambito social han de-
cidido ofrecer su tiempo y esfuerzo
a esta gran obra, lo que sin duda
contribuira a fortalecer la labor de
Caritas. Es importante recordar
qgue todos los integrantes de la
Junta Directiva participan de forma
voluntaria, movidos Unicamente
por sus creencias y compromiso
con nuestra mision. Este rasgo nos
diferencia de otras organizaciones
no gubernamentales, ya que nues-
tra esencia sigue siendo el Evange-
lio de Cristo, inspirador y motor
principal de todas nuestras accio-
nes.

A finales del afio, colaboramos
como parte integrante de Caritas
Baleares en la presentacidn del In-
forme FOESSA para las Islas Balea-
res. Aprovechando la presencia de
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Momento del acto de inauguracion de las nuevas instalaicones de Can Pep Xico.

los tres obispos en dicho acto, se
les presenté los nuevos estatutos
de Cdritas Regional de Baleares
para su revisién y aprobacién. Se
espera que dichos estatutos en-
tren en vigor en 2026, represen-
tando un paso significativo hacia
una mayor cohesidn en nuestra la-
bor diocesana.

Finalmente, quiero destacar
algunas cifras clave, relativas a
nuestra actividad ordinaria, que
encontraran detalladas en esta
memoria:

e Hemos acompafiado a un total
de 3.000 personas.

e Registramosy asistimosa 6173
pernoctaciones en nuestro
Centro de Acogida Nazaret,
cuya renovacién fue donada
generosamente por Vibra Ho-
teles. Lamentablemente, para
su funcionamiento diario se-
guimos sin contar con apoyo
administrativo alguno.

e Distribuimos 83.000 kilos de
alimentos, valorados en
300.000 euros.

e Servimos 30.000 menus vy
aproximadamente 20.000 des-
ayunos.

e Recogemos 377.000 kilos de
ropa

Estos logros reflejan nuestro
esfuerzo continuo por estar al lado
de quienes mds lo necesitan, siem-
pre fieles a nuestra misién y valo-
res. Este ha sido un afio de grandes
avances y desafios superados que
nos animan a continuar trabajando
con compromiso y esperanza.

Joan Torres Mari
Director de Caritas Diocesana




Quiénes somos

Siguiendo el Evangelio de Jesucristo, Céritas es la accién caritativa y
social de la Didcesis de |biza y Formentera, que expresa y ejerce el
ministerio de la caridad cristiana de la comunidad diocesana en su
nombre y con su colaboracion.

MISION

Promover el desarrollo integral de las personas y los
pueblos, especialmente de los mas pobres y excluidos,
para que puedan vivir de una manera digna.

VISION

Ser testimonio de la fraternidad de la comunidad
diocesana -especialmente con las personas mas
empobrecidas y excluidas-, ayudando a construir una
sociedad mas justa, participativa y solidaria.

Esta construccion requiere un cambio profundo en las
estructuras sociales, econémicas y politicas que generan
pobreza, desigualdad y marginacion.

Para ello, Caritas cuenta con el compromiso cristiano de
sus agentes: personas voluntarias y contratadas, socios,
colaboradores, directivos y técnicos.

@ VALORES
ﬂ Caridad:

Fundamento de la identidad de Céritas, con una opcién
preferencial por los pobres y marginados.

La persona:

En el centro de toda accion, reconociendo su dignidad
sagrada.

Justicia:

Para superar la desigualdad y la exclusion.

Fraternidad:

Viviendo el mandato cristiano del amor mutuo.
Participacion:

Como expresion del trabajo conjunto y subsidiario de toda
la comunidad.




La accion de Caritas

El afio 2025 sigue marcado, una
vez mas, por las dificultades en el
ambito habitacional, que influye
decisivamente en otras tantas di-
mensiones de la exclusion. Esta
realidad, que tan bien reflejaba el
informe Foessa, aboca a la exclu-
sién o a la expulsion directa de la
isla. Ante esto, Caritas ha redobla-
do sus esfuerzos tanto a la hora de
cubrir necesidades basicas como a
la hora promocionar a las personas
desde la formacién y el acompafia-
miento. En total, Caritas Diocesa-
na atendié a 2.858 personas de
2.106 hogares.

ACOGIDA

El informe Foessa nos recuerda
que 32.000 personas viven en si-
tuacién de exclusiéon social en
nuestra isla, la reduccién del nu-
mero de habitantes con integra-
cion plena y el aumento de la inte-
gracion precaria, preludio de la cai-
da hacia la exclusién moderada.
Nuestro programa de Acogida sin-
tetiza los fundamentos del Modelo
de Accién Social de Caritas, en el
cual la persona se torna eje y cen-
tro fundamental de nuestra ac-
cion. Ofrecemos en nuestros espa-
cios escucha y acompafamiento,

en 2025
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qgue van mucho mas alla de la in-
tervencion técnica, enfatizando en
la dignidad inalienable e indepen-
diente de las circunstancias que le
ha tocado vivir a las personas que
nos visitan en busca de ayuda.

Con estas premisas, este afio he-
mos acogido a 1.499 beneficiarios
en 980 hogares y entregado mas
de 25.500 euros en ayudas econé-
micas directas, iniciando junto a
ellas un camino de recuperacién



personal desde sus capacidades y
potencialidades.

Mencién aparte merece el centro
de acogida Natzaret, destinado a
acogidas temporales de mujeres
maltratadas, embarazadas sin ho-
gar en sus Ultimos meses de gesta-
ciéon y a menores sin hogar acom-
pafiados de sus madres, que ten-
gan una necesidad puntual de alo-
jamiento. Es un espacio de seguri-
dad para mujeres y menores para
solventar problemas temporales
de alojamiento bajo el seguimien-
to de una trabajadora social. Du-
rante este afio han pasado por el
centro 42 personas en 24 unidades
familiares y realizando mas de
6.000 pernoctaciones. De estas 42
personas 17 eran menores de edad
y 2 mujeres estaban embarazadas
cuando llegaron al centro.

PROGRAMA INTEGRAL

PARA PERSONAS SIN HOGAR

Las personas en exclusion son el
verdadero nucleo de nuestra ac-
cion, donde el bien comudn nos
obliga a poner nuestro centro de
atencién preferente en quienes su-
fren las consecuencias de un orden
socioeconémico manifiestamente
injusto.

En el centro de dia y el comedor
social hemos acompaiiado a 195
personas, entregados mas de
30.000 menus y realizadas ayudas
econdmicas basicas ligadas a la ob-

tencion de documentacién o medi-
cinas, todo ello vinculado a itinera-
rios individualizados encaminados
a la reinsercion social.

Son procesos que se suelen alargar
en el tiempo, debido a que al he-
cho de estar en calle se unen pro-
blemas con consumos, enfermeda-
des mentales, falta de redes fami-
liares y sociales y una baja o nula
autoestima. Durante este afio he-
mos disfrutado de salidas cultura-
les, deportivas, y hasta de un stand
en el mercadillo de Navidad de
Vara de Rey para hacer una inclu-
sion efectiva y el dar a conocer
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nuestro recurso entre la sociedad
pitiusa.

CENTRO SOCIOEDUCATIVO
BETANIA

El informe Foessa apunta que el
28% los nifos y nifias y que viven
en la isla sufren una situacion de
exclusion, una tasa tres veces su-
perior a la de las personas adultas.
Asimismo, el 24% de los jovenes de
30 afios sufren inestabilidad labo-
ral, capacidad de ahorro casi nulay
la vivienda encarecida. Es una bre-
cha generacional que hipoteca el
futuro de toda una generacién.
Frente a estos demoledores datos,
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continuamos las acciones que des-
de el centro Betania desarrollamos
en el barrio de Cas Serres. Mas alla
de los cursos lectivos para adultos
y las actividades de ocio responsa-
ble y refuerzo escolar de nifios y
adolescentes, los 473 beneficiarios
de este afio han ayudado para si-
tuar al centro como una referencia
entre los vecinos del barrio y en
definitiva ser y crear presencia co-
munitaria en el barrio, en orden a
una mejor calidad de vida vecinal y
crecer todos juntos en valores.

EMPRESA DE INSERCION

RECICLAJES TEXTILES
SOLIDARIOS

La gestion de ropa que nos donan
en los casi 150 contenedores de re-
ciclaje situados por toda la isla se
realiza hoy por hoy desde la em-
presa de insercidn, con contratos
protegidos para trabajadores que
provienen desde otros proyectos,
tanto de nuestra entidad como ex-
ternos. Este afio se recogieron
377.215,30 kilos, casi un 20% mas
que el aio anterior.

Asimismo, destacamos las 9.000
prendas vendidas en nuestra tien-
da de Moda Re, por un valor de
unos 70.000€, reinvertidos en la
empresa de insercién. Con esta ac-
cién promovemos la reduccion del
consumo de ropa en nuestra socie-
dad, la reutilizacion de la misma y
un mayor cuidado de la casa co-
mun.



Agradecemos un aifio mas al pue- Remarcar también el trabajo reali-
blo pitiuso su compromiso y soli- zado acompafiando a nueve par-
daridad, cada vez mas implicado ticipantes en gestiones vinculadas
en la gestion sostenible de la ropa  a temas relacionados con su situa-
usada. cién penal o que han concluido su
condena y tienen por delante una
reinsercién sociolaboral compleja
y marcada por la falta de vivienda
y referentes externos, asi como el
Nuestra accion social como Caritas acompafiamiento a familias de in-
debe descubrir las necesidades hu-  ternos que viven fuera de la isla y
manas presentes en la realidad, y donde Caritas es el Unico contacto
de los colectivos mas necesitados  firme entre estas y los penados.
de apoyo y comprensiéon, como
son los internos del centro peni-
tenciario.

Por ultimo, destacar las 29 perso-

nas que han desarrollado trabajos

en beneficio de la comunidad en

Mas de 100 penados han sido nuestra entidad, una medida judi-

atendidos por Cdritas, ya sea en la  cial reeducativa y sustitutiva que

entrega de peculio, con casi evita el ingreso en prision por deli-

11.000€ entregados a internos que  tos leves, y que incluso ha propi-

no reciben ningun tipo de ayuda ciado la continuidad como volun-
econdmica, participando de las eu-  tarios de algunos de los penados

caristias, teatro o de festividades una vez concluido el tiempo im-

como el dia de la Merced o las fies-  puesto.

tas navidefas. Todas estas accio-

nes y acompafiamientos son signo

de nuestra apuesta por lo “no ren-
table”, que la sociedad actual ex-

cluye como sobrante. El informe Foessa desmonta el

mito de la pasividad de las perso-

nas excluidas; 3 de cada 4 hogares

en exclusién severa activan estra- I
tegias de inclusién, y entre estas
destacan la formacion para el em-
pleo y la bisqueda de este. El pro-
grama de Empleo engloba diferen-
tes acciones (intermediacion labo-
ral, formacion, orientacién, preta-
lleres, busqueda activa de empleo,
agencia de colocacion o el acceso a
nuestra empresa de insercién),

Queremos acentuar, asimismo, la
puesta a punto de un piso para
acoger a internos con permisos
temporales que esperamos tener
en marcha en un futuro préximo, y
que permitird salidas puntuales
que propicien una insercidon gra-
dual de los internos antes de su re-
cuperacién de libertad.



mes, lo que nos habla de unas ci-
fras muy importantes que nos indi-
can la gran carencia como socie-
dad, donde el individualismo pro-
voca la falta de recursos en nuestra
sociedad con una distribucion de la
riqueza cada vez menos proporcio-
nada.

todo ello encaminado a la inser-
cion laboral.

Este ano hemos acompafiado a
cerca de 500 personas, aportando
herramientas laborales para mayo-
res oportunidades de empleo.

Impacta sobremanera, tal como
nos indica el informe Foessa, la re-
duccién de la tasa de paroenlaisla
y el aumento de las personas afilia-
das, e incluso el aumento de los sa-
larios, que choca de frente con el

aumento exponencial del coste de
la vida y la gran estacionalidad, VOLUNTARIADO
I gue hacen que pese a los nUmeros Y SENSIBILIZACION

positivos la precariedad e inestabi- g jnforme Foessa nos alerta sobre
lidad laboral primen en la isla. al auge del individualismo basado
en una meritocracia ficticia que le-

gitima la desigualdad, la individua-

liza y oculta las barreras estructu-
rales, provocando ademas un cam-

Con el objeto de cubrir las necesi-  pjg paylatino en los valores. Frente
dades basicas y el derecho a la ali- 3 esto el voluntariado y asociacio-
mentacién, durante este afio he-  nismo cobra una importancia vital
mos repartido desde nuestras Cari-  .omo herramienta de transforma-
tas parroquiales y la diocesana  (jsn social, cohesion y fortaleci-

mas de 83.000 kilos de alimentos  jento del sentido de pertenencia
valorados en cerca de 300.000 €a  omunitaria. El corazén de Céritas

una media de 280 familias cada ¢a hace presente a través de sus




120 agentes y en su convencimien-
to de que otro mundo es posible,
afirmacion de la que partimos para
ser signos del amor de Dios en lu-
gar en el que se nos requiere. Este
ejercicio de solidaridad organizada
es para nosotros imperativo y an-
cla de los valores y mision de nues-
tra entidad.

COOPERACION
INTERNACIONAL

Las dificultades de nuestros her-
manos mas cercanos no hacen que
nos olvidemos de los paises del
tercer mundo donde el hambre,
los conflictos bélicos o los despla-
zados provocan que casi una de
cada seis personas en el mundo
esté excluida. Este afio hemos de-
sarrollado, junto con Caritas Espa-
folay el Fons Pitits de Cooperacio

un proyecto en la diécesis de Ra-
bat, acompanando a cerca de
4.000 personas desde 15 puntos
de atencion.

Migrantes, mujeres y menores ha
sido objeto prioritario de la accién
desarrollada, que permite la for-
macion y el acompafiamiento en
las necesidades bdsicas que propi-
cian el aumento de posibilidades
de una vida mds digna de estas




personas y con ello la disminucién CARITAS PARROQUIALES

del nimero de participantes aten-
didos que se planteen movimien-
tos migratorios en busca de mejo-
rar su situacion vital.

Las diferentes Cdritas parroquia-
les, contindan siendo el centro de
la vida caritativa de sus parroquias,
desarrollando la misma a través de
la indispensable participacién de
y los voluntarios, verdadero motor
de la comunidad. Con la entrega
de ropa en las tiendas sociales y el
reparto de alimentos cumplimos
con la labor de cubrir las necesida-
des basicas y complementar el de-
sarrollo integral que buscamos
para las personas que se acercan a
las parroquias. Con la atencién so-
cial garantizamos una atencién a
medida de cada participante con
itinerarios consensuados que bus-
can la promocion de la persona.

El compromiso con nuestros mayo-
res en una cuestion de primer or-
den para nuestra entidad. Acom-
pafiamos también a los ancianos
de la residencia, dando valor a una
vida plagada de experiencias y con
mucha sabiduria que compartir
con los voluntarios que les visitan,
asi como todo el cuidado y la aten-
cion que los profesionales de la re-
sidencia ponen en cada residente.
Mads de 160 residentes conviven la
residencia y ponen en valor la ri-
gueza de la senectud.

Durante el aiflo que ha terminado
hemos acompafado desde cada
una de ellas a un total de 656 per-
sonas en 434 hogares, realizando



estas 684 solicitudes y entregando
ayudas econdémicas por un valor de
cerca de 10.400 €, y que han bus-
cado en la Iglesia mas cercana,
ayuda, comunidn de bienes y com-
partir la fe y su sufrimiento con el
resto de la comunidad. Santa Eula-
lia, San Antoni, Can Bonet, Puig
d’en Valls y Sant Jordi son fiel refle-
jo de esta iglesia cercana y com-
prometida que se hace presente
en cada rincén de laisla.




ELIGE COMUNIIAD

020 : : |
No siempre podemos cambiar el mundo.
Pero si podemos elegir como viviren el.



Colabora
con nosotros

Caritas es la accidn social de la
Iglesia catdlica dedicada a la accion
caritativa y social. Esta formada por
personas voluntarias y contratadas,
por la comunidad cristiana, por los
socios y donantes, asi como por
todas las personas que desde
diferentes acciones y
responsabilidades trabajan
conjuntamente y suman esfuerzos
en favor de la mision que la entidad
tiene encomendada. ¢Te apuntas?

N Haz unas horas
Participa - de voluntariado
de los valores de Céritas. i voluntariado@caritasibiza.org

Hazte socio o donante i Haz una aportacién econémica
Llama al 971 311 762 puntual

ext. 1121 Cuenta bancaria:

0 envia un e-mail a: ' ES22 2100 0056 1102 0022 8122
recursos@caritasibiza.org

Implica a tu entidad

Empresa, fundacion, escuela,
club deportivo, asociacion...)
en la accion de Cdritas:
info@caritasibiza.org

Deja una herencia o un
legado solidario. Llama al:
971 311 762 ext. 1118

. ¢éTe podemos ayudar? B
| [ info@caritasibiza.org 94

Caritas Diocesana

k 971 311 762 d’Eivissa i Formentera

o iGracias! a todos los financiadores, administraciones publicas, empresas
y personas que de una manera u otra habéis colaborado con Cdritas en
% 2025. Sin vosotros seria imposible nuestra labor ni el acompafamiento a
personas que sufren y ven sus derechos vulnerados.




